o Vitelity

GENERALI

DECOUVREZ LES AVANTAGES
DU PROGRAMME GENERALI VITALITY
POUR VOTRE ENTREPRISE

Generali Vitality propose un programme de prévention innovant dans le cadre
de la souscription d’un contrat collectif d’assurance santé chez Generali Vie.

Ouvert a tous les salariés et a toutes les entreprises, nous accompagnons les salariés
a améliorer leur qualité de vie en faisant des choix sains (activité physique,
nutrition, prévention, etc.).

Vitality est un partenaire de vie reconnu depuis 22 ans, implanté dans 19 pays
et rassemblant plus de 8,5 millions de membres dans le monde.

Grace au programme, les salariés évoluent autour de 3 piliers :

S’AMELIORER PROFITER
) ™

Un accompagnement personnalisé Les efforts de vos salariés sont

pour aider vos collaborateurs : récompensés par de nombreux
a adopter de nouvelles habitudes avantages aupres de nos

au quotidien. : partenaires.



QUELS SONT LES AVANTAGES
DU PROGRAMME ?

? (65
BIEN-ETRE AU TRAVAIL COHESION LEVIER DE SATISFACTION
Améliorer le bien-étre de vos salariés Créer une dynamique collective Accroitre la satisfaction de vos salariés
grace a nos conseils et recettes et renforcer I’esprit d’équipe. grace a I'univers de récompenses
de cuisine disponibles sur notre blog disponible.

et nos réseaux sociaux.

COMMENT EN PROFITER ?

Pour en faire bénéficier vos salariés, il suffit d’en parler avec votre intermédiaire d’assurance et adhérer
au programme en réalisant les etapes suivantes :

1 2
Avoir un contrat de santé Activer le programme Generali Vitality
collective chez Generali Vie. sur mon Espace Client Generali.

3 4

Le salarié I’active Le salarié profite directement
a son tour. du programme et de ses avantages.



